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Stichting Hospice Stadskanaal en 

omstreken 

Voorwoord 

 

Voor u ligt het geactualiseerde beleidsplan van de Stichting Hospice Stadskanaal en 

omstreken. In dit beleidsplan beschrijven we onze missie, visie en doelstelling voor de 

komende vijf jaren. Daarnaast geven we inzicht in de bedrijfsmatige aspecten van de 

exploitatie en continuering van ons hospice Veen en Wolden “Tineke Breiderhuis”.  

Hospice Veen en Wolden is een persoonlijk initiatief van Tineke Breider. Na ruim 30 jaar in de 

zorg gewerkt te hebben, is Tineke Breider na haar pensionering aan de slag gegaan met haar 

ideeën om de zorg rondom het sterven beter vorm te geven. Dit alles vanuit haar ervaringen 

en ideeën rondom ziekte en sterfte. Zij startte met het onderzoek of in Stadskanaal en 

omgeving ruimte was voor een hospice.  

Haar initiatief is in juli 2011 verder opgepakt door de werkgroep Hospice Stadskanaal e.o. 

Deze werkgroep heeft in januari 2012 de Stichting Hospice Stadskanaal e.o. opgericht. 

Vanaf 2012 is gewerkt aan de realisatie van het hospice. Helaas overleed Tineke in mei 2015. 

Eind 2016 had de stichting voldoende startkapitaal ingezameld om de eerste twee 

exploitatiejaren te kunnen financieren. Aansluitend ging het bestuur met succes aan de slag 

met het inzamelen van middelen voor de bouwkundige aanpassing en inrichting van een 

huurpand gelegen aan de Semmelweislaan 4a te Stadskanaal. Op 30 november 2017 werd het 

“Tineke Breiderhuis” officieel geopend. Ons Bijna Thuishuis biedt onderdak aan drie gasten.  

Namens het bestuur, 

 

Marjon Riksen – voorzitter       

 

 

 

 

 

December 2022 
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Inhoudsopgave 
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Missie, visie en doelstelling 

 

Missie  

In het algemeen kiezen mensen voor sterven in de thuissituatie. In die gevallen waar  sprake 

is van verminderde kwaliteit van zorg vanwege voornamelijk geringe of ontbrekende 

mantelzorg biedt het hospice palliatieve terminale zorg.   

Visie 

Hospice Veen en Wolden is een bijna thuis huis waarin adequate palliatieve zorg geboden 

wordt aan mensen in de terminale fase van hun leven, zodat ze zich, met hun naasten, op hun 

eigen wijze kunnen voorbereiden op het naderende afscheid van elkaar en van het leven. 

Onder palliatieve zorg wordt verstaan warme zorg op de volgende gebieden: lichamelijk, 

psychisch, relationeel en zingeving.  

Doelstelling 

In het hospice Veen en Wolden wonen gasten die in de terminale fase van hun leven zitten. 

Het voornaamste doel van het hospice is het bieden van een zo groot mogelijke kwaliteit van 

leven wanneer herstel niet meer mogelijk is. Dat doet zij middels het bieden van zorg met 

inachtneming van respect voor de individualiteit en privacy van de gast. Daarvoor beschikt 

het hospice over medewerkers die zodanig zijn opgeleid dat ze voldoende toegerust zijn om 

hun taak op deskundige wijze te verrichten. 

Het hospice kan ook een ondersteunende rol vervullen in de zin van het tijdelijk ontlasten van 

de mantelzorg in de thuissituatie. De terminale patiënt kan dan tijdelijk verblijven in het 

hospice, zodat de mantelzorger een paar dagen rust en eventueel afstand kan nemen. 

De kwaliteit van leven voor de gasten wordt geborgd door samenwerking met de huisarts. 

Daarvoor wordt, zoveel als mogelijk is, adequate symptoombestrijding toegepast. De 

symptomen kunnen zich op verschillende terreinen voordoen: lichamelijk, psychisch, 

relationeel en zingeving. Het hospice heeft de beschikking over een team van professionele 

zorg- en hulpverleners die samen met de vrijwilligers in staat zijn deze zorg te bieden, zowel 

aan de gast als hun naasten. Het streven is een zo dragelijk mogelijk levenseinde te bereiken. 

Uitgangspunt voor de zorg zijn de wensen en behoeften van de gast. Elke gast is uniek in zijn 

ziekteverloop, levensverhaal, netwerk en levensovertuiging maar ook in zijn omgaan met het 

lijden, het naderende levenseinde en het loslaten van het leven. Voor alle medewerkers van 

het hospice geldt dat deze diversiteit gerespecteerd wordt en dat elke gast rust en ruimte 

wordt geboden.  

Alle medewerkers van het hospice, vrijwilligers en professionals, zijn geschoold op het gebied 

van palliatieve zorg.  
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De Stichting Hospice Stadskanaal en Omstreken richt zich op het verzorgingsgebied 

bestaande uit de gemeenten Stadskanaal, Westerwolde en deels de gemeenten Aa en Hunze, 

Borger-Odoorn en Pekela: het betreft ongeveer 70.000-80.000 inwoners. Wij verwelkomen ook 

bewoners uit andere gemeenten hetgeen regelmatig het geval is.  

Eind 2017 hebben we een bijna-thuis-huis met drie gastkamers in gebruik genomen. Deze 

voorziening wordt gecoördineerd door twee parttime beroepskrachten en gerund door ruim 

zestig vrijwilligers die hiervoor adequaat geschoold zijn. De medische/professionele zorg 

wordt contractueel geleverd door een (thuis)zorgorganisatie. Sinds de opening hebben we 

bijna 160 gasten mogen verwelkomen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bedrijfsvoering 
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In ons in 2014 opgestelde bedrijfsplan zijn wij uitgegaan van de landelijke richtlijnen van de 

VPTZ (Vereniging Palliatieve Thuiszorg). Op basis van hun kengetallen hebben we voor ons 

verzorgingsgebied een driekamervoorziening gerealiseerd. De eerste vijf exploitatiejaren 

hebben aangetoond dat het “Tineke Breiderhuis” rendabel te exploiteren is.  Daarbij plaatsen 

we wel de kanttekening dat de coronapandemie van 2020 en 2021 de bedrijfsvoering zwaar 

onder druk heeft gezet. We hebben geruime tijd één van de drie gastenkamers niet kunnen 

gebruiken. Om besmettingsrisico’s te verminderen moesten we de “verkeersbewegingen” in 

huis beperken. Verder beschikten we tijdelijk over minder vrijwilligers. 

De exploitatie is afhankelijk van de omvang van de subsidiering door het rijk en de eigen 

inkomsten. Wij brengen per verpleegdag onze gasten i.c. hun nabestaanden ingaande 2023 € 

45,- in rekening (was 40,-). Verzekeraars vergoeden veelal een deel van deze kosten. De 

afgelopen jaren hebben we van maatschappelijke en kerkelijke organisaties,  particulieren en 

bedrijven regelmatig donaties en giften ontvangen.  

De schoonmaakkosten berekenen we door aan de woongemeente van onze gasten. De meeste 

gemeenten financieren deze kosten middels de WMO. 

De huisvesting en (professionele) coördinatie zijn de grootste kostenposten.  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Beheer en besteding vermogen 

 



 

 

7 

S
ti

c
h

ti
n

g
 H

o
s
p

ic
e

 S
ta

d
s
k

a
n

a
a

l 
e

n
 O

m
s
tr

e
k

e
n

 |
 2

6
-1

1
-2

0
1

2
  

Het vermogen van de stichting wordt beheerd door het stichtingsbestuur. Jaarlijks stelt een 

accountant de jaarrekening samen. De balans en de staat van baten en lasten worden op de 

website van de stichting gepubliceerd. Positieve of negatieve resultaten uit exploitatie 

worden toegevoegd of afgeboekt op de reserve van de stichting. 

 

De samenstelling van het bestuur per 01-01-2023 is als volgt: 

Mw. Marjon Riksen   voorzitter 

Dhr. Matthys Mollema  secretaris 

Dhr. Jaap Duit    penningmeester 

Mw. Klary Resch   lid 

Mw. Ina Verwer   lid 

Dhr. Ruurd Brekveld   adviseur 

 

Het bestuur wordt niet bezoldigd voor de uitvoering van hun functie .  
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Colofon 
 

Voor meer informatie over dit beleidsplan of over Hospice Veen en Wolden “Tineke 

Breiderhuis” kunt u schrijven, bellen of e-mailen naar: 

Stichting Hospice Stadskanaal en Omstreken 

Semmelweislaan 4a  

9501 HS  Stadskanaal 

0599 213 373   

 

Website:     www.tinekebreiderhuis.nl   

KvK-nummer: 54405181 

Bankrelatie: NL68RABO017.15.33.631 

ANBI-nummer  8512.92.069  

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

http://www.tinekebreiderhuis.nl/

