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Organisatie en bestuur
Doelstelling, beleid en activiteiten
De stichting heeft ten doel:

het oprichten en instandhouden van een hospice en het verwerven van de daarvoor benodigde
voorzieningen, waaronder huisvesting;

het verlenen van hulp in een hospicehuis door middel van ondersteuning en palliatieve zorg aan
mensen die in de laatste fase van hun leven verkeren en hun verwanten en andere naasten;

het verrichten van alle handelingen die met het vorenstaande in de ruimste zin verband houden of
daartoe bevorderlijk kunnen zijn.

Samenstelling bestuur

De samenstelling van het bestuur op 31 december 2019 is als volgt:
De heer R. Kuik, voorzitter

De heer R. Brekveld, secretaris

De heer J. Duit, penningmeester

Mevrouw K. Resch, lid

Per 1 april 2019 heeft het bestuur afscheid genomen van het bestuurslid Johan Jeuring. Hij heeft zich
ruim zes jaren ingespannen voor de totstandkoming van het hospice. Het bestuur is hem veel dank
verschuldigd voor alle tijd en energie die hij gestoken heeft in de realisatie van het hospice.
Desgevraagd heeft hij toegezegd op de achterhand beschikbaar te blijven om in te vallen als
codrdinator.

Bestuursactiviteiten
Het bestuur heeft in 2019 zeven keer vergaderd, te weten op

e 28 januari;

e 4 maart;
e 24 april;
e 27 mei;
e 19 juni;

e 2septemberen
e 13 november.



Tweemaal per jaar worden vrijwilligers en belangstellenden door middel van een nieuwsbrief
geinformeerd over de gang van zaken in en om het hospice.

Regelmatig worden het bestuur en de co6rdinatoren uitgenodigd door instellingen om te vertellen
over nut en noodzaak van hospice. Het bestuur en codrdinatoren maken graag gebruik van deze
gelegenheden om het functioneren van het hospice onder de aandacht te brengen.

Codrdinatoren

Het hospice heeft twee codrdinatoren in dienst, te weten mevrouw Jacobien van der Pijl en
mevrouw Wilma Bontan. Laatstgenoemde heeft per 1 oktober 2019 haar werkzaamheden beéindigd
en is per diezelfde datum opgevolgd door Eric Kuik.

De twee coordinatoren zijn voor 18 uur per week aangesteld. Zij werken één week op en één week
af. Zij vormen de dagelijkse leiding. Het bestuur hanteert het uitgangspunt dat het bestuur bestuurt
en dat de twee coordinatoren verantwoordelijk zijn voor de dagelijkse gang van zaken.

De coordinatoren geven regelmatig gevolg aan uitnodigingen om aan externen informatie te
verstrekken over het reilen en zeilen binnen het hospice.

Het hospice heeft een goede samenwerking met Zorggroep Meander, de twee huisartsenpraktijken
De Venen en De Wieke en met Treant.

Het bestuurslid mevrouw Klary Resch is plaatsvervangend coordinator in die situaties dat —
bijvoorbeeld tijdens vakanties — er tijdelijk geen codrdinator beschikbaar is.

Vrijwilligers

Het “kapitaal” van het hospice zijn de vrijwilligers. Zonder vrijwilligers geen hospice. Voor de
meesten is het werken in een haspice een eerste ervaring. Een enkeling kwam tot de conclusie dat
het zijn van vrijwilliger in een hospice heftiger is dan verwacht. De meesten ervaren het als een
voorrecht om gasten te mogen begeleiden in hun laatste periode van het leven.

Alle vrijwilligers zijn opgeleid en volgen nascholingscursussen. In 2019 is onder andere een cursus
reanimeren en het gebruik van een AED aangeboden.

In 2019 is in het najaar een gezellige bowlingavond met aansluitend een diner georganiseerd. Deze
avond is gefinancierd met een donatie van nabestaanden die wilden dat de donatie specifiek ten
goede zou komen aan de vrijwilligers, om daarmee hun blijk van waardering voor de werkzaamheden
van het hospice te uiten en in december is een kerstbijeenkomst voor de vrijwilligers, codrdinatoren
en het bestuur georganiseerd.



Stichting Hospice Stadskanaal en Omstreken, te Stadskanaal

Balans per 31 december 2019

Activa

(na voorstel resultaatbestemming) 31 dec 2019 31 dec2018

£ € € £

Vaste activa

Materiéle vaste activa 106.210 117.680
Viottende activa

Vorderingen

Overige vorderingen 34.714 21.818

34.714 21.818

Liquide middelen 30.203 132.801

Totaal 171.127 272.299




“A Stichting Hospice Stadskanaal en Omstreken, te Stadskanaal

R
Passiva
(na voorstel resultaatbestemming) 31 dec 2019 31 dec 2018
€ € € €

Eigen vermogen
Stichtingsvermogen 120.782 213.948
Bestemmingsreserve 3.755 7.811

124.537 221.759
Langlopende schulden 35.892 40.587
Kortlopende schulden
Belastingen en premies sociale 2.387 3.017
verzekeringen
Schulden ter zake van pensioenen 815 171
Overige schulden 7.496 6.765

10.698 9.953

Totaal 171.127 272.299



Stichting Hospice Stadskanaal en Omstreken, te Stadskanaal

Staat van baten en lasten over 2019

2019 2018
€ €

Ontvangsten 48.529 140.302
Som der exploitatiebaten 48.529 140.302
Personeelskosten
Lonen en salarissen 47.294 44.578
Sociale lasten 13.017 9.930
Pensioenlasten 4.679 3.980
Andere personeelskosten 2.111 14.444
Afschrijvingen en waardeverminderingen
Afschrijvingen materiéle vaste activa 20.022 18.343
Overige bedrijfskosten
Overige personeelsgerelateerde kosten -199 265
Huisvestingskosten 33.481 35.075
Exploitatiekosten 6.727 8.410
Kantoorkosten 680 1.886
Algemene kosten 12.473 11.656
Som der exploitatielasten ; 140.285 148.567
Exploitatieresultaat -91.756 -8.265
Financiéle baten en lasten
Rentelasten en soortgelijke kosten -1.409 -1.476
Resultaat -93.165 -9.741
Resultaatbestemming
Stichtingsvermogen -93.165 -9.741

Bestemd resultaat -93.165 -9.741




